
個人情報の利用目的に関する事項 

 

当社では、「個人情報保護法」に基づき、ご本人さまの個人情報を適正かつ適法な手段に

より取得し、下記業務ならびに利用目的の達成に必要な範囲で利用いたします。 

 

業務内容 

（１）各種コンサルティング業務 

（２）情報処理、情報通信および情報提供に関するサービスならびにソフトウェアの開発、

販売、保守、輸出入、請負および賃貸 

（３）事務等代行業務 

（４）ビジネスマッチング業務 

（５）前各号に関する研修、セミナー講演会の企画、運営および実施 

（６）いよぎんグループが営むことができる業務およびこれらに付随する業務 

（７）前各号に付随または関係する一切の業務 

 

（注）「いよぎんグループ」とは㈱いよぎんホールディングスならびに同社の有価証券報告

書等に記載されている連結子会社および持分法適用会社をいいます。 

 

 

利用目的 

当社の各業務およびいよぎんグループ各社や提携会社の商品やサービスに関し、下記利用

目的の達成に必要な範囲内で利用いたします。なお、特定の個人情報の利用目的が、法令等

に基づき限定されている場合には、当該利用目的以外では利用いたしません。 

 

1. 保有個人データに該当する個人情報の利用目的 

(1) 各業務の申込受付や継続的ご利用等に際しての判断のため 

(2) 各業務の継続的なお取引における管理のため 

(3) 本人確認法に基づくご本人さまの確認や、商品・サービスをご利用いただく資格等の確

認のため 

(4) ご本人さまとの契約や法律等に基づく権利の行使や義務の履行のため 

(5) 当社が開催（主催、共催、協賛）するセミナー・展示会に関するご案内のため 

(6) 市場調査、ならびにデータ分析やアンケートの実施等による商品・サービスの研究や開

発のため 

(7) 電話・郵便・Ｅメール等による商品・サービスに関する各種ご提案のため 

(8) いよぎんグループの適切な業務の遂行に必要な範囲で共同利用を行うため 

(9) 各種お取引の解約やお取引解約後の事後管理のため 



(10) その他、ご本人さまとのお取引を適切かつ円滑に履行するため 

 

2. 保有個人データに該当しない個人情報の利用目的 

(1) つぎの業務の処理を目的に個人情報を委託された場合は、委託された業務の適切な遂

行のために利用いたします。 

A. 保守・運用支援サービス 

B. 計算受託業務 

C. データエントリー業務 

D. いよぎんグループ受託業務 

 

3. 当社への入社を希望されるみなさまの個人情報の利用目的 

(1) 採用審査実施のため 

(2) 被採用審査者への採用結果通知のため 

(3) 採用決定した者の入社後の社内手続きおよび内定後入社までの連絡のため 

(4) 採用審査の検証・分析および将来の採用選考活動の検討のため 

 

4. 当社の役員および従業員の個人情報の利用目的 

 当社は、役員および従業員の個人情報について、個人ごとに事前に書面にて具体的な利用

目的を提示し、従業員等本人の同意を得た上で使用しております。 

 

注 1. 法令等により、信条、宗教、本籍地（所在都道府県に関する情報を除く）、保健医療

等の機微（センシティブ）情報は、ご本人の明示的な同意がある場合、法令に特別の定めが

ある場合、および司法手続上必要不可欠である場合以外は、取得、利用または第三者提供い

たしません。 

注 2. 取得の状況からみて利用目的が明らかであると認められる場合、その他適用ある法令

により利用目的の通知等を要しないとされる場合には、利用目的の通知をいたしません。 

注 3. 当社では、ウェブサイトで特にお断りしない限り、クッキー（当社のサーバーがお客

さまのコンピュータを識別する標準的技術）を使用しておりません。ご本人さまに有用なサ

ービスをご提供するためにクッキーを使用する場合には、該当画面にてその旨を明示しま

す。 

また、本サイトのアクセシビリティ向上等の改善に役立てる目的で、お客さまのブラウザか

らのアクセス動向を収集するため、Webビーコン（特定のページに何回のアクセスがおこな

われたかを計測するための技術）を使用します。本サイトで使用する Webビーコンには、お

客さまの個人情報（氏名、住所、生年月日、メールアドレス、口座番号等の情報）は含んで

おりません。 

 



個人情報保護宣言 

 

 

1.法令等遵守 

個人情報の取扱いに際して、「個人情報の保護に関する法律」をはじめとする関係法令・

ガイドライン等および当社諸規程を遵守します。 

 

2.個人情報の利用目的 

個人情報は利用目的をできる限り特定して、その利用目的の範囲内でのみ取り扱います。

ただし、あらかじめご本人の同意がある場合や法令で求められる場合等においては、この限

りではありません。 

 

3.個人情報の取得 

個人情報は業務上必要な範囲内で、適正かつ適法な手段により個人情報を取得いたしま

す。 

 

4.利用目的の公表・通知・明示 

個人情報を取得した場合、あらかじめその利用目的を公表している場合を除き、速やかに

ご本人に通知または公表します。なお、ご本人から書面で個人情報を直接取得する場合には、

あらかじめ利用目的を明示します。 

 

5.安全管理措置 

取り扱う個人情報を利用目的の達成に必要な範囲内で、正確かつ最新の内容に保つよう

努めます。また、個人情報の漏えい等の防止その他の個人データの安全管理のために必要か

つ適切な措置を講じます。加えて、個人情報を取り扱う役職員や委託先（再委託先等を含み

ます。）に対して、必要かつ適切な監督を行います。 

 

6.第三者提供の禁止 

個人データは法令により例外として扱われる場合を除き、あらかじめご本人の同意を得

ることなく第三者に提供いたしません。 

 

7.匿名加工情報の不使用 

当社は、「個人情報の保護に関する法律」の定める「匿名加工情報」を事業の用に供しま

せん。 

 

8.開示等 



ご本人からの請求があった場合、法令に基づき、ご本人の保有個人データの開示、訂正、

利用停止等に対応します。 

 

9.ご意見・ご要望への対応 

個人情報の取扱いに関するご意見・ご要望に対しては、適切かつ迅速な対応を行うよう努

めます。 

 

10.継続的な改善 

情報技術の発展や社会情勢等の変化を踏まえ、本方針の継続的な改善に努めます。 

 

＜個人情報の取扱いに関するお問合わせ先＞ 

当社総務部 089-907-1698 

 

 


